IZMIR BAKIRCAY UNIVERSITESI
DERS GOREVLENDIRME YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amaci, Izmir Bakirgay Universitesi’nin tiim akademik
birimlerinde okutulan dersleri yiiriitmek amaciyla yapilacak gorevlendirme usul ve esaslarin
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu yénerge, Izmir Bakircay Universitesi'nde gorev yapan o&gretim
elemanlarinin kadrosunun bulundugu birim i¢inde veya disinda ya da baska bir yiiksek dgretim
kurumunda ders vermek iizere gorevlendirilmeleri ile Universiteye disaridan yapilacak
gorevlendirmelerde uygulanacak ilke, 6l¢iit ve standartlarikapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 31’inci, 38’inci ve 40’ inc1
maddeleri ile 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 89’uncu maddesine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gegen;

a) Dekan: Ilgili Fakiiltenin Dekanini,

b) Boliim Kurulu: Tek anabilim dali bulunan béliimlerde boliim bagkaninin bagkanliginda
o boliimdeki tiim 6gretim tyeleri ile 6gretim gorevlilerinden; birden fazla anabilim dali
bulunan bdliimlerde ise boliim baskan yardimcilari ile anabilim dali bagkanlarindan
olusan kurulu,

c) Anabilim Dah Kurulu: Bilim dali bagkanlarindan olusan kurulu, anabilim dalinin
yalmiz bir bilim dalin1 kapsadigi durumlarda biitiin 6gretim iliyelerinden ve 6gretim
gorevlilerinden olusan kurulu,

d) Miidiir: Enstitii ve Yiiksekokul Miidiiriinii,

e) Ogretim Uyesi: Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli Profesér, Dogent ve Doktor
Ogretim Uyelerini,

f) Ogretim Elemam: Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli dgretim iiyeleri, dgretim
gorevlileri ve arastirma gorevlilerini,

g) Rektor: izmir Bakircay Universitesi Rektoriinii,

h) Senato: Izmir Bakircay Universitesi Senatosunu,

i) Universite: izmir Bakir¢ay Universitesini,

j) Universite Yonetim Kurulu: izmir Bakir¢ay Universitesi Yonetim Kurulunu

ifade eder.



IKINCi BOLUM
Gorevlendirme Esaslari

Ders Gorevlendirmelerinde Genel Esaslar

MADDE 5 - (1) Bir boliimde/programda ilgili yariyilda agilacak derslerin hangi 6gretim elemant1
tarafindan verilecegine Fakiilte ve Yiiksekokullarda Bolim Kurulunun, Enstitiilerde Enstitii
Yonetim Kurulunun goriisii lizerine Fakiilte/Enstitli/Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan;
Rektorliige bagl boliimlerde ise, Boliimiin bagli oldugu Koordinatdr tarafindan karar verilir.

(2) Universitede, ders verecek dgretim elemani sayisinin yeterli olmadig durumlarda ilgili dersi
vermek iizere oncelikle Izmir ilindeki yiiksekogretim kurumlar1 ile kamu kurum ve
kuruluslarindan personel gérevlendirilebilir. izmir ili igerisinde ikamet eden gérevlendirilebilecek
personelinbulunmamasi halinde baska sehirlerdeki yiikksekdgretim kurumlari ile kamu kurum
ve kuruluslarindan ders ticreti karsilig1 personel gorevlendirilebilir.

(3) 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 31’inci, 38’inci ve 40’ 1inc1 maddeleri ile 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 89 uncu maddesi uyarinca Universitemiz birimlerine yapilacak
gorevlendirmelerde, yabanci dil ile egitim verilen boliim/programlarda goérevlendirilecek
ogretim elemanimin Izmir Bakirgay Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesinde ilgili birim i¢in belirlenen yabanci dil sartin1 saglamasi gerekir.

(4) Doktora galismalarini basari ile tamamlamis, tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve
veteriner hekimlikte uzmanlik unvanini veya Universitelerarast Kurulun onerisi iizerine
Yiiksekogretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallariin birinde yeterlik kazanmig olan
uygulamali birimlerde gérev yapan dgretim gorevlileri ile arastirma gorevlileri, talep etmeleri
ve Boliim Kurulunun énerisi, Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Y&netim Kurulu Karar1 ve Universite
Yénetim Kurulu Karari ile gorev yaptigi birim veya Universitenin diger birimlerinde ders
verebilir.

(5) 2547 sayili Kanun’un 40/b maddesi uyarinca farkli bir iiniversitede goérevlendirilen
Universitemiz kadrolu dgretim iiyesine, ayn1 Kanun’un 40/d maddesi uyarinca Universitemizde
ders ve lisansiistli tez danismanligi gorevlendirilmesi yapilamaz ancak ilgili 6gretim {iyesinin
tez damigmanligi iicreti almayacagina dair dilek¢e vermesi durumunda gorevlendirme
yapilabilir.

UCUNCU BOLUM
Programlarda Universite i¢cinden Gorevlendirme

Bulundugu Birimde Goérevlendirme

MADDE 6 — (1) Universitemizde kadrolu 6gretim elemaninin kadrosunun bulundugu birimde
gorevlendirilmesinde bu yonergenin 5 inci maddesinin birinci fikrasi hiikiimlerine gore islem
yapilir.



Universite Icinde Baska Birimlerde Goérevlendirme

MADDE 7 — (1) Bir béliimde/programda Universitemiz diger boliim/programlarindan bir gretim
elemani gorevlendirilmesine ihtiya¢ duyulmasi halinde 2547 sayili Kanun’un 40/amaddesine gére
gorevlendirilme yapilabilir.

(2) Universitemizin diger birimlerinden yapilacak gérevlendirme talepleri, talepte bulunan
birimtarafindan, ilgili 6gretim elemaninin kadrosunun bulundugu birimin yénetim kurulu karari
ile uygunlugu alindiktan sonra Fakiilte/Enstitti/Yiiksekokul Yonetim Kurulu ilePersonel Daire
Baskanligina gonderilir.

(3) Gorevlendirme talebi, uygun bulunmasi halinde Rektor tarafindan onaylanir.

Universite Disindan Gorevlendirme
MADDE 8 — (1) 2547 sayili Kanunun 40/a maddesi uyarinca kurum disindan gorevlendirme
yapilabilmesi i¢in;
a) Boliimdeki kadrolu 6gretim elemaninin her birinin zorunlu ders yiiklerini doldurup
doldurmadiklari,
b) Universite icinden ilgili dersi verebilecek dgretim eleman1 bulunup bulunmadigina,

esas alinarak talepte bulunulabilir.

(2)2547 sayili Kanunun 40/d maddesi uyarinca gorevlendirme yapilabilmesi i¢in, 2547 sayili
Kanun’un 40/a maddesi hiikiimlerine gore gorevlendirilecek 6gretim elemani bulunmadiginin
[zmir ilindeki diger yiiksekdgretim kurumalari ile yazisma yapilarak belgelendirilmesi
gerekmektedir.

(3) Gorevlendirme talepleri, Fakiilte ve Yiiksekokullarda Boliim Kurulunun, Enstitiide
Anabilim Dali1 Kurulunun goriisii iizerine, Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Yonetim Kurulu teklifi
ile  Dekanin/Miidiiriin, Rektorliige bagli bolimlerde bolimin bagh oldugu Rektor
Yardimcisinin teklifi ile Personel Daire Bagkanligina gonderilir.

(4) Gorevlendirme talebi, uygun bulunmasi halinde Rektor tarafindan onaylanir.

Diger Yiiksekogretim Kurumlarinda Gorevlendirme
MADDE 9 — (1) Universitemizde gorevli 6gretim elemanlarmin 2547 sayili Kanun’un 40/a ve

40/d maddeleri uyarinca baska kurumlarda ders vermek iizere gorevlendirilmesi talebi,
Fakiilte/Enstitiive Yiiksekokullarda Yonetim Kurulunun karan ile Dekanmin/Miidiiriin teklifi,
Rektorliige baglibélimlerde ise boliimiin bagh oldugu Rektoér Yardimcisinin teklifi ile Rektor
onay1 i¢in PersonelDaire Baskanligina gonderilir.

(2) Bu madde kapsamindaki gorevlendirme talepleri bakimindan, gorevlendirilmesi diisiiniilen
Ogretim elemaninin;

a) Akademik ve idari gorevlerini yerine getirip getiremeyecegi,
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b) Yeterli 6grencisi olmayan bolimler harig, zorunlu ders yiikiinii tamamlayip
tamamlamadig,

¢) Gorevlendirmenin ilgili bolimde o donem Universite disindan yapilan
gorevlendirmelere etki edip etmeyecegi,

esas alinarak hareket edilir.

Bu madde kapsaminda, Universitemizde gorev yapan dgretim eleman: baska bir yiiksekdgretim
kurumunda ders vermek iizere, yaz donemleri hari¢ haftada en fazla 1 (bir) giin siireyle
gorevlendirilebilir.

Uygulamal Birimlerde Gorev Yapan Ogretim Gorevlileri ve Arastirma Gorevlilerinin
Ders Gorevlendirmesi

MADDE 10 - (1) Doktora caligmalarini bagari ile tamamlamis, tipta, dis heklmhgmde
eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik {invanin1 veya Universitelerarast Kurulun énerisi
iizerine Yiiksekogretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarinin birinde yeterlik kazanmig
olan uygulamali birimlerde gorev yapan 6gretim gorevlileri ile arastirma gorevlileri talep etmeleri
ve birimlerinin uygun gérmesi halinde gérev yaptig1 birim veya Universitenin diger birimlerinde
2547 sayili Kanun’un 36°nc1 maddesi ile 40/a maddesi uyarinca ders verebilir.

(2) Bu kisilerin ders verebilmeleri, Fakiilte/Enstitli/Yiiksekokul Yonetim Kurulu kararlar1 ve
Universite Yonetim Kurulu Karari ile miimkiindiir. Bu kapsamda yapilacak ders gorevlendirme
teklifleri ilgili birimin yonetim kurulu karari ile uygunlugu alindiktan sonra Universite Y6netim
Kuruluna sunulmak iizere Personel Daire Baskanligina gonderilir.

Ders Ucreti Karsiig1 Gorevlendirme Esaslar

MADDE 11 — (1) Ogretim eleman1 bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin dzel bilgi ve
uzmanlik isteyen konularmin egitim-6gretim ve uygulamalari i¢in, kendi uzmanlik
alanlarindaki ¢calisma ve eserleri ile taninmus kisiler, ders saati ticreti ile gérevlendirilebilirler.

(2) Bu maddeye gore yapilacak gorevlendirmeler Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Yonetim
Kurulunun goriisii ile Dekanin/Miidiiriin, Rektorliige bagli boliimlerde ise bolimiin bagh
oldugu Rektor Yardimeisinin teklifi izerine Rektorliik onayi icin Personel Daire Baskanligina
gondertilir.

(3) Yonetim Kurulu kararinda o dersi verecek 6gretim elemani bulunmadigi hususunun tespiti
ile gorevlendirilmesi diisliniilen kisinin uzmanlik alanina iligkin bilgiler ile gdérevlendirme
gerekgesinin bulunmasi zorunludur.

(4) Dekan/Mudiir ya da Rektorliige bagli boélimlerde bolim baskani  Onerisine,
gorevlendirilmesi diisiiniilen kisinin dilek¢esi, 6z ge¢misi, kimlik fotokopisi, resmi kurumda
calistyor ise kurum bilgisi, resmi kurumda ¢alismiyor ise adli sicil belgesinin ve ilgili birim
yonetim kurulu kararmin eklenerek gorevlendirme talebinin Personel Daire Baskanligina
gonderilmesi gerekmektedir.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
MADDE 12 — (1) Bu y&nerge Izmir Bakirgay Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 13 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini izmir Bakircay Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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