iZMiR BAKIRCAY UNiVERSITESIi BIYOMEDIKAL TEKNOLOJIiLER TASARIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci, izmir Bakircay Universitesi Biyomedikal Teknolojiler Tasarim
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina ve yonetiminin olusumu ile gérevlerine iligkin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, izmir Bakirgay Universitesi Biyomedikal Teknolojiler Tasarim Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, organlarina, bu organlarin gorevlerine ve ¢alisma sekline
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7’°nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14’iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez: izmir Bakirgay Universitesi Biyomedikal Teknolojiler Tasarim Uygulama ve Arastirma Merkezini,
b) Miidir: Merkezin Midiiriint,

¢) Miidiir Yardimcisi: Merkezin Miidiir Yardimcisini,

d) Rektor: Izmir Bakircay Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: izmir Bakircay Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Izmir Bakirgay Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaglar ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin Amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Ulusal ve uluslararasi kurum, kurulug ve merkezlerin yaninda anabilim ve bilim dallar1 ile disiplinler arasi is
birligi igerisinde bulunarak saglik ve teknoloji alaninda yenilik¢i ve 6zgiin ¢6ziimler iiretmek amaciyla yurt
icinde ve yurt diginda bilimsel aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunmak, yeni yaklagimlar gelistirmek,
projeler iretmek ve devam etmekte olan projelere dahil olmak.

b) Saglik ve teknoloji alaninda gerekli uygulama ve arastirma laboratuvarlarin1 kurmak ve isletmek.

c) Saglik alaninda kullanilan cihazlarin ve ekipmanlarin bakimi, kalibrasyonu ve kalite kontrol testlerini
yapmak, bu amagla laboratuvarlar kurmak ve bu hizmetleri verecek uzman personeli yetistirmek.

d) Ulkemizin saglik ve teknoloji alaninda disa bagimlihigm azaltmak icin her tiirlii tibbi cihaz, sistem ve
teknolojiler gelistirmek ve bu sonuglari {ilkemiz yararina sunmak.

e) Saglik ve teknoloji alaninda ulusal ve uluslararas1 diizeyde akademik danigmanlik hizmeti vermek ve yeni
yaklagimlar gelistirmek.

f) Egitim alan 6grencilere uygulama imkani saglayarak egitim-6gretime katkida bulunmak.

g) Miihendislik bilgi birikimini ve tekniklerini kullanarak saglik hizmetlerinin Kkalitesini veverimliligini
arttirmak.

h) Merkezin arastirma alanlar1 ile iligkili konularda gorev yapan ulusal ve uluslararasi kuruluslara iiye olmak,
is birligi protokolleri yapmak.

i) Merkezin arastirma alanlar ile iliskili konularda Universitedeki ilgili akademik birimlerle is birligi icerisinde
ulusal ve uluslararasi diizeyde egitimler, seminerler, kongreler ve sempozyumlar diizenlemek.

Merkezin Faaliyet Alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Saglik ve teknoloji alaninda arastirma, inceleme, uygulama ve gelistirme galismalar1 yapmak, ilgili projeleri
yiiriitmek veya projelerde bulunmak.

b) Merkezin amaglarina uygun ¢aligma gruplari olusturmak, egitim programlar gelistirmek, ulusal ve uluslararasi
projeler hazirlamak veya bunlara katilmak.



€) Anabilim ve bilim dallar1 arasinda disiplinler arasi ig birligi ve koordinasyon saglayarak tibbi cihazlarin kalite
kontrol ve kalibrasyon testlerinin yapilacagi bir laboratuvar ortamini cihaz ve ekipmanlari ile temin etmek ve
kalite kontrol testleri ile kalibrasyon hizmeti sunmak.

d) Universite birimlerinde ya da disarida iiretilen biyomedikal teknoloji iiriinii kit, cihaz gibi iirinlerin kalite
laboratuvar1 araciligi ile kalite giivencesi anlaminda belgelendirilmesi amaciyla gerekli diizenleme ve
uygulama alt yapisini olusturmak.

e) Tibbi cihaz ve ekipman teknolojilerinde 6lgme ve test yontemlerine iligkin ulusal ve uluslararasi standartlari
takip etmek, gelistirmek ve Universite biinyesinde uygulamak, bu alanda ulusal ve uluslararasi kuruluslara iiye
olmak ve is birligi yapmak.

f) Tibbi cihaz ve ekipmanlarin kurulum testi, kabulii ve sartnamelerinin hazirlanmasi, tibbi cihazlarin veya
sistemlerin bakimi, onarim1 ve bu konularda cihaz ve hizmet alimlari i¢in danigsmanlik hizmeti vermek.

g) Tibbi cihazlarin ve ekipmanlarin kalite kontrol, kalibrasyon ve kullanimlari ile ilgili egitim faaliyetlerinde
bulunmak.

h) Universite ve sanayi kuruluslari ile is birligini ulusal ve uluslararasi platformlarda gelistirmek, disiplinler arasi
¢aligmalar1 gelistirmek.

i) Saglik ve teknoloji alanindaki cihazlarin, bilesenlerin tasarimini yapmak, prototipler gelistirmek, uygun patent
basvurularinda bulunmak ve ticarilesmek i¢in gerekli girisimlerde bulunmak.

J) Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslara saglik ve teknoloji alanlarinda kullanilan cihaz ve ekipmanlarin
tasarimi, arastirilmasi, gelistirilmesi, iretimi ve uygulamasi konularinda danismanlik hizmetleri vermek.

k) Gelisen saglik ve teknoloji ile uygulamalari konusunda sektoriin ihtiyaglarina yonelik mesleki egitim
programlar1 gelistirmek ve uygulamak, mesleki yeterliligin tamamlanmasi, giincellenmesi ve gelistirilmesi
amaciyla sertifikali egitim hizmetleri sunmak.

1) Saglik ve teknoloji ile ilgili alanlarda her tiirlii yazil, gorsel ve isitsel yaymlari hazirlamak.

m) Universitenin ilgili birimleri ile is birligi icerisinde ulusal ve uluslararasi calistay, seminer, sempozyum,
kongre, konferans, panel ve benzeri toplantilar ile egitimler diizenlemek.

n) Universite ya da diger kuruluslarin saglik ve teknoloji alanlarinda ihtiya¢ duydugu analizleri gergeklestirmek.

0) Merkez ile diger ulusal ve uluslararas1 kurumlar, kuruluslar, merkezler ve {iniversiteler arasinda is birligini
saglamak. Universite dgrencilerine bu konuda arastirma ve gelistirme bilincini kazandirmak.

p) Rektorlik ve yetkili kurullarca verilecek diger ¢alismalar1 yapmak. Merkezin amaglarina hizmet edecek diger
faaliyetleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim Organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:
a) Midiir

b) Miidir Yardimcisi

¢) Yonetim Kurulu

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlar1 ile ilgili ¢aligmalar1 bulunan Universite 6gretim iiyeleri
arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil igin gorevlendirilir.

(2) Gorevi sona eren Miidiir yeniden gérevlendirilebilir.

(3) Gerekli hallerde Miidiir, Yonetim Kurulu iiyelerinden birini kendisine vekalet etmek iizere gorevlendirir.

Miidiiriin Gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkez toplantilarina baskanlik etmek.

C) Arastirma ve proje calismalarinin ve proje ekiplerinin kurulmasi, koordinasyonu, yonetimi, denetimini
saglamak ve baskanlarinin se¢imini yapmak, birim faaliyetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve denetlemek, y1llik
faaliyet raporunu hazirlamak.

d) Yonetim Kurulu kararlarmi bu Yo6netmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde uygulamak.

e) Merkezin yillik ¢alisma plani ile yillik faaliyet raporunu Yonetim Kurulunun onayindan sonra Rektoriin
bilgisine sunmak.

f) Merkezin idari islerini yiiriitmek.

g) Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen personel ihtiyacini Rektorliige sunmak.

h) Tlgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.



Miidiir Yardimecisi

MADDE 10 — (1) Miidiir Yardimeis1, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili alismalar1 bulunan Universite 6gretim
elemanlar: arasindan, Merkez Miidiiriiniin 6nerisi ve ilgili Rektor Yardimcisinin onayi ile gérevlendirilir.

(2) Merkez Miidiiriiniin gérevi sona erdiginde, yardimcinin gérevi de kendiliginden sona erer. Gorev siiresi biten
Miidiir Yardimcisi ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir veya siiresinden once ayni usulle goérevinden
alinabilir.

(3) Gerekli hallerde Miidiir Yardimcisi, Yonetim Kurulu iiyelerinden birini kendisine vekalet etmek tizere
gorevlendirebilir.

Miidiir Yardimcisinin Gorevleri

MADDE 11 — (1) Midiir Yardimeisinin gorevleri sunlardir:

a) Miidiiriin ¢esitli mazeretler sebebiyle gorevi basinda bulunamadigi zamanlarda vekaleten Merkezi temsil
etmek.

b) Merkez toplanti giindemini hazirlamak.

€) Merkezin yillik ¢alisma plani ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Yonetim Kurulunun onaymna sunmak.

d) Merkezin idari islerini yiiriitmede Midiire yardimci olmak.

e) Ilgili mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 12 — (1) Yonetim Kurulu, Miidiir ve Miidiir Yardimcisi hari¢ bes kisiden olusur. Diger iiyeler, Merkezin

kurulusuna uygun bilim dallarinda gérev yapan Universite dgretim iiyeleri arasindan Miidiiriin dnerisi ve Rektoriin

onay1 ile gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir.

(3) Siiresi biten Yonetim Kurulu tiyesi ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(4) Midiir, Yonetim Kurulunun bagkanidir.

(5) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi iizerine ayda bir toplanir. Gerektiginde Miidiiriin daveti iizerine olaganiistii
toplanabilir.

(6) Yonetim Kurulu, iye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve Kararlar toplantiya katilanlarin salt gogunlugu
ile alinir.

(7) Yonetim Kurulu toplantisinda oylar kabul veya ret seklinde verilir. Oylarin esitligi durumunda Miidiiriin
kullandig1 oy yoniinde cogunluk saglanmig sayilir.

(8) Gorev siiresi bitmeden ayrilan veya alt1 aydan fazla siireyle baska yerde gorevlendirme nedeniyle toplantilara
katilamayacak olan Yonetim Kurulu iiyesinin yerine ayni usulle yeni iiye belirlenir.

Yonetim Kurulunun Gorevleri

MADDE 13 — (1) Y6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglari dogrultusunda gerekli faaliyetleri gergeklestirmek.

b) Merkezin yatirim, plan ve biitge tasarisin1 hazirlamak.

¢) Egitim, uygulama, arastirma, hizmet {iretimi ve yayim konularindaki istekleri degerlendirip Onerilerde
bulunmak.

d) Merkezin yillik ¢aligma plani ile yillik faaliyet raporunu degerlendirmek.

e) Merkezin etkili ve verimli bir sekilde ¢aligmasi igin gerekli kararlar1 almak.

f) Midiir tarafindan giindeme alinan diger konular1 goriisiip karara baglamak.

g) llgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Harcama Yetkilisi
MADDE 14 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor gerektiginde bu yetkisini Merkez Miidiiriine
devredebilir.

Personel Thtiyaci

MADDE 15 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun
13’iincii maddesi uyarinca, Rektor tarafindan izmir Bakirgay Universitesi Arastirma Destekleri ve Altyapilart
Koordinatorliigii tizerinden karsilanir.

Ekipman ve Demirbaslar
MADDE 16 - (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tirli alet, ekipman ve



demirbag Merkezin demirbasina kaydedilerek kullanimina tahsis edilir. Merkez demirbasina kayith her tiirli alet,
ekipman ve demirbasin satin alim ve kullamim takibi, Izmir Bakirgay Universitesi Arastirma Destekleri ve
Altyapilar1 Koordinatorliigii tarafindan takip edilir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikkiimleri ve Senato
kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik, yayimlandig: tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 19 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini izmir Bakirgay Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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