iZMiR BAKIRCAY UNIVERSITESi VERI ANALITiGi VE MEKANSAL VERi MODELLEME
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yoénetmeligin amaci, izmir Bakirgay Universitesi Veri Analitigi ve Mekansal Veri
Modelleme Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarma ve ydnetiminin olusumu ile
gorevlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, izmir Bakir¢ay Universitesi Veri Analitigi ve Mekansal Veri Modelleme
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, organlarina, bu organlarin goérevlerine ve
calisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7°nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14’linci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez: izmir Bakirgay Universitesi Veri Analitigi ve Mekansal Veri Modelleme Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

€) Midir Yardimcisi: Merkezin Miidiir Yardimeisini,

d) Rektdr: Izmir Bakircay Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: izmir Bakircay Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Izmir Bakircay Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Merkezin Yoénetim Kurulunu ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglar ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin Amaglari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Veri analitigi ve cografi bilgi teknolojileri konularinda aragtirmalar yapmak, yaptirmak, bu konularda raporlar
hazirlamak, projeler yiiriitmek ve yayinlar yapmak.

b) Yerel, bolgesel ve ulusal 6lgekte ekonomik ve ticari deger yaratacak, katma degeri yiiksek, yenilik ve
girisimcilige dayali, tiniversiteler ile diger kamu kurumlari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslar ve 6zel
sektor arasinda is birligi aglarini, kiimelenmelerini, bilgi ve teknoloji transferini ger¢eklestirmek, kamu yararina
yonelik olarak tiretilecek projeler ile almacak kararlar i¢in bilgi tiretmek ve bunun i¢in gerekli i¢ ve dis paydaslar
ile bag kurmak.

€) Veri analitigi ve cografi bilgi teknolojileri uygulamalarini planlama siireglerinde aktif olarak katilan paydaglara
(kamu kurum ve kuruluglari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslar: ve 6zel sektor) aktarmak, Ar-Ge projeleri
gelistirmek ve bu uygulamalarin yayginlagmasina katki saglamak amaciyla atdlye galigmalar ile seminerler
diizenlemek.

d) Veri analitigi, bilyiik veri ve cografi bilgi teknolojileri sertifika programlari gelistirerek kamu kurumlart, yerel
yonetimler, iiniversiteler, sivil toplum kuruluslari ve 6zel sektor temsilcilerinin bu alandaki uzmanliklarina, 6zel
ve tiizel kisilerin projelerine danismanlik yapmak veya dogrudan hizmet saglamak.

e) Universitede 6grenim géren 6grencileri arastirma yapmaya yoneltmek ve égrencilerin arastirmalarina destek
olmak.

f) Farkli ve uluslararasi 6l¢iit ve kurallara gore farkl tilkelerin 6zel ve tiizel kisileri ile 6grencilerine yonelik olarak
onlarin potansiyellerini artirmak, bunun i¢in ekip ¢aligmasiyla paylasima acgik bir ¢aligma ortami olusturmak.

Faaliyet Alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Merkez faaliyetlerini yliriitmek tizere gerekli nitelikte ve yeterli sayida personel calistirmak, ¢alisma
birimleri ile ihtisas ve proje gruplari olugturmak.

b) Tiim faaliyetlerin gergeklestirilmesinde Universitenin ilgili birimleri ve personeli ile is birligi yapmak.

c) Aragtirma, inceleme, proje ve egitim faaliyetlerinin gergeklesmesinde yerli ve yabanci uzmanlardan
yararlanmak.



UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim Organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:
a) Miidiir

b) Miidir Yardimcisi

€) Yonetim Kurulu

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili caligmalari bulunan Universite dgretim iiyeleri
arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil i¢in gorevlendirilir.

(2) Gorevi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Gerekli hallerde Miidiir, Yonetim Kurulu iiyelerinden birini kendisine vekalet etmek iizere gorevlendirir.

Miidiiriin Gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkez toplantilarina baskanlik etmek.

C) Arastirma Ve proje calismalarinin ve proje ekiplerinin kurulmasi, koordinasyonu, yonetimi, denetimini
saglamak ve bagkanlarinin se¢imini yapmak, birim faaliyetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve denetlemek, yillik
faaliyet raporunu hazirlamak.

d) Yonetim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde uygulamak.

e) Merkezin yillik ¢alisma plani ile yillik faaliyet raporunu Yonetim Kurulunun onayindan sonra Rektoriin
bilgisine sunmak.

f) Merkezin idari islerini yiiriitmek.

g) Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen personel ihtiyacini Rektorliige sunmak.

h) Tlgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Miidiir Yardimcisi

MADDE 10 — (1) Miidiir Yardimcis1, Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili aligmalar1 bulunan Universite 6gretim
elemanlar1 arasindan, Merkez Miidiiriiniin 6nerisi ve ilgili Rektor Yardimcisinin onay1 ile gérevlendirilir.

(2) Merkez Miidiiriiniin goérevi sona erdiginde, yardimecinin gorevi de kendiliginden sona erer. Gorev siiresi biten
Miidiir Yardimcist ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir veya siiresinden 6nce ayni usulle gorevinden
alinabilir.

(3) Gerekli hallerde Miidiir Yardimeisi, Yonetim Kurulu tiyelerinden birini kendisine vekalet etmek iizere
gorevlendirebilir.

Miidiir Yardimcisimin Gorevleri

MADDE 11 - (1) Midiir Yardimeisinin gorevleri sunlardir:

a) Miidiiriin ¢esitli mazeretler sebebiyle gorevi basinda bulunamadigi zamanlarda vekaleten Merkezi temsil
etmek.

b) Merkez toplant1 giindemini hazirlamak.

€) Merkezin yillik ¢alisma plani ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Yonetim Kurulunun onayina sunmak.

d) Merkezin idari islerini yiiriitmede Mudiire yardimci olmak.

e) llgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 12 — (1) Yo6netim Kurulu, Midiir ve Miidiir Yardimcisi harig bes kisiden olusur. Diger iiyeler, Merkezin

kurulusuna uygun bilim dallarinda gérev yapan Universite 6gretim iiyeleri arasindan Miidiiriin dnerisi ve Rektoriin

onaya1 ile gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir.

(3) Siiresi biten Yo6netim Kurulu iiyesi ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(4) Midiir, Yonetim Kurulunun bagkanidir.

(5) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi iizerine ayda bir toplanir. Gerektiginde Miidiiriin daveti iizerine olaganiistii
toplanabilir.

(6) Yonetim Kurulu, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt gogunlugu
ile alinir.

(7) Yonetim Kurulu toplantisinda oylar kabul veya ret seklinde verilir. Oylarin esitligi durumunda Miidiiriin
kullandig1 oy yoniinde cogunluk saglanmig sayilir.

(8) Gorev siiresi bitmeden ayrilan veya alt1 aydan fazla siireyle bagka yerde gérevlendirme nedeniyle toplantilara
katilamayacak olan Yonetim Kurulu {iyesinin yerine ayni usulle yeni iiye belirlenir.



Yonetim Kurulunun Gorevleri

MADDE 13 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglart dogrultusunda gerekli faaliyetleri gergeklestirmek.

b) Merkezin yatirim, plan ve biitge tasarisin1 hazirlamak.

c) Egitim, uygulama, aragtirma, hizmet iiretimi ve yayim konularindaki istekleri degerlendirip Onerilerde
bulunmak.

d) Merkezin yillik ¢aligma plani ile yillik faaliyet raporunu degerlendirmek.

e) Merkezin etkili ve verimli bir sekilde ¢aligmasi igin gerekli kararlar1 almak.

f) Miidiir tarafindan giindeme alinan diger konulari goriistip karara baglamak.

g) Ilgili mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Harcama YetKkilisi

MADDE 14 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor gerektiginde bu yetkisini Merkez Miidiiriine
devredebilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 15 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
13’{incii maddesi uyarinca, Rektdr tarafindan izmir Bakirgay Universitesi Arastirma Destekleri ve Altyapilari
Koordinatorliigii tizerinden karsilanir.

Ekipman ve Demirbaslar

MADDE 16 - (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tiirlii alet, ekipman ve
demirbag Merkezin demirbasina kaydedilerek kullanimina tahsis edilir. Merkez demirbasina kayitl her tiirli alet,
ekipman ve demirbasin satin alim ve kullamm takibi, Izmir Bakircay Universitesi Arastirma Destekleri ve
Altyapilar1 Koordinatorliigii tarafindan takip edilir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Senato
kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 18 — (1) Bu Yoénetmelik, yayimlandig tarihten itibaren yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 19 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini izmir Bakirgay Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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